
MAL FOR GJENNOMFØRING AV  
”DET TVERRFAGLIGE MØTET” 

 
Personsaker 

l Kort presentasjon av møtedeltakere og case  
    - forutsatt at case er kjent på  forhånd.  

           (ca10 min) 
 
       l De faste deltakerne fra hjelpetjenestene får ordet til     
           eventuelle spørsmål eller korte kommentarer 
          (ca10 min) 
 
       l Kartlegging av positive ressurser i og rundt barnet 
          (ca10 min) 
 
       l Oversikt og vurdering av eventuelle tiltak som er  
           Gjennomført tidligere. 
           Utveksling av synspunkter, råd og veiledning.   
           Forslag til nye tiltak, ansvar for gjennomføring og  
           eventuelle tidsfrister          
           (ca 20 min) 

• Oppsummering (ca 5 min) 
 
Fagsaker 
      l Læringsøkt ved utpekt innleder (kan være en i                   
          nettverket eller andre det er gjort avtale med) 
          Læringsøkten kan gjerne munne ut i formulering av  
          problemstilling til drøfting 
 
      l Spørsmål og drøfting i nettverket/teamet 
 
      l Oppsummering ved innleder  
 
      l Eventuelle tiltak basert på oppsummeringa 
 


